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Seminarium informacyjne on-line realizowane w ramach projektu
“Wspieranie dalszego rozwoju Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w Polsce -
ZSK6”
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Seminarium informacyjne on-line pt. “Metoda Bilansu Kompetencji (MBK) jako narzedzie
pracy doradcéw zawodowych”.

27.09.2024 r.

Czemu stuzy Metoda Bilansu Kompetencji (MBK)?

10:00 — 10:30 e warto$c¢ bilansowania kompetencji
e mozliwe konteksty zastosowania: klienci i instytucje
e zalozenia i zasady dotyczgce prowadzenia MBK

Przebieg procesu bilansowania kompetencji w MBK:

10:30 — 11:00 e etapy procesu - od ustalenia celu do planu rozwoju
e metody uzywane w MBK - wywiad biograficzny i wywiad behawioralny

11:00 — 11:10 Przerwa

Kluczowe elementy MBK:

11:10 — 11:40 e nazywanie kompetenciji - przyktadowe klasyfikacje i ramy odniesienia
e dokumentowanie kompetencji - zasady gromadzenia dowodow

Podsumowanie Metody Bilansu Kompetencji:

11:40 — 11:50 e kompetencje niezbedne do prowadzenia MBK
e specyfika MBK na tle innych podejs¢ i metod

11:50 — 12:00 Dyskusja i zakonczenie
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