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Tabela zgodnosci

Nazwa kwalifikacji Projektowanie i wdrazanie proceséw rozwoju produktow i ustug
) 1. Wojciech Ozimek
Cztonkowie Zespotu 2. Wojciech Przychodzen
(imie i nazwisko) 3. Aleksander Buczacki
4, Michat Pietraszewski
Rekomendowany
poziom PRK dla 7 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
kwalifikacji

Zestaw 1. Teoretyczne podstawy tworzenia i wdrazania procesow rozwoju nowych produktow i ustug (7
Poziom PRK najlepiej PRK)

odpowiadajacy . o : . -
sestawom efektow Zestaw 2. Analiza potrzeb firmy i projektowanie procesu rozwoju produktéw i ustug (7 PRK)
uczenia sig* Zestaw 3. Przygotowanie planu wdrozenia modelu lub planu adaptacii istniejacego procesu
produktowego (7 PRK)
Zestaw 4. Wdrazanie procesow rozwoju produktéw i ustug (7 PRK)
Zestaw 1

Teoretyczne podstawy tworzenia i wdrazania proceséw rozwoju nowych produktow i ustug

L.p. | Poszczegélne efekty uczenia sig w zestawach* | Kryteria weryfikacji

1 omawia rodzaje procesow rozwoju produktow i ustug np.
zintegrowane, LEAN, Agile, Design Thinking;

Charakteryzuje typy procesow rozwoju produkiow | omawia zastosowania oraz ograniczenia poszczegélnych metod i

| ustug narzedzi zarzadzania projektami i zmiang organizacyjna w
odniesieniu do zakresu projektu, branz, rodzaju produktow i ustug
oraz typdw organizacji.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P7Z_WT(1), P7Z_WO(1), P§Z_WO(2)

2 omawia metody zarzadzania projektami i zmiana organizacyjna;

Ch?rakteryzuj.e me.todyki zarzadzania projektami i | omawia zastosowania oraz ograniczenia poszczegélnych metod i
Zmiang organizacyjng narzedzi w odniesieniu do zakresu projektu, branz, rodzaju
produktéw i ustug oraz typéw organizaciji.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P7Z_WT(1), PTZ_WO(1), P8Z_WO(2)

Zestaw 2.

Analiza potrzeb firmy i projektowanie procesu rozwoju produktéw i ustug
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L.p. | Poszczegélne efekty uczenia sie w zestawach* | Kryteria weryfikacji
1. analizuje dziatania firmy dotyczace projektowania i wdrazania
produktu lub ustugi pod katem dobrych praktyk w danej branzy;
analizuje specyfike portfela produktowego firmy;
Ocenia wymagania procesowe firmy poréwnuje sposéb zarzadzania portfelem produktowym firmy z
trendami rynkowymi w danej branzy;
analizuje potencjat wewnetrzny firmy w kontekscie wielkosci firmy,
zasobo6w, gtéwnych interesariuszy i kultury organizacyjnej firmy.
Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:
P6zZ_UI(2), P7Z_UO(4)
2 diagnozuje stan wiedzy na temat proceséw zarzadzania produktem
lub ustuga w firmie;
Ocenia dojrzato$¢ produktowa firmy — — -
ocenia jako$¢é stosowanych w firmie proceséw pod katem
najlepszych praktyk zarzadzania produktami lub ustugami.
Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:
P6Z_UI(2), P6Z_UU(1), P7Z_KO(1)
3. dobiera istniejacy typ procesu lub buduje hybrydowy proces

Wybiera |ub adoptuje proces tworzenia
produktdw i ustug

optymalny dla danej organizacji;

uzasadnia decyzje;

okresla ryzyka zwigzane z zastosowaniem wybranego modelu.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P7Z_UN; P8Z_KO

Zestaw 3.

Przygotowanie planu wdrozenia modelu lub planu adaptacji istniejacego procesu produktowego

L.p. | Poszczegdlne efekty uczenia sie w zestawach* | Kryteria weryfikacji
1 wybiera metode wdrozenia z dostepnych metod zarzadzania
Wybiera optymalng metode wdrozenia modelu | Projektami;
lub planu adaptacji istniejacego procesu uzasadnia wybér metody;
produktowego
wskazuje ryzyka zwigzane z wykorzystaniem metody.
Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:
P5Z_UN; P8Z_KO(1)
2 okresla poszczegodlne etapy wdrozenia zgodnie z wybrang metoda;

Przygotowuje plan wdrozenia zgodnie z
wymogami okreslonymi dla wybranej metody

przygotowuje budzet;

wskazuje ryzyka zwigzane z realizacja planu.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P6_UO(1); P7Z_KO(2)
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Zestaw 4.

Wdrazanie procesow rozwoju produktéw i ustug

L.p. | Poszczegodlne efekty uczenia sie w zestawach*

Kryteria weryfikacji

1.

Zarzadza projektem wdrozenia procesdw rozwoju
produktéw i ustug

omawia wnioski i doswiadczenia (Lessons Learned) z wlasnych
projektow wdrozeniowych;

omawia problemy pojawiajace sie podczas realizacji swoich
projektow;

omawia zastosowane przez siebie sposoby rozwiazania probleméw
w realizowanych przez siebie projektach.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P7Z_UO(4); P7Z_UU(2); P7Z_KO(1)

Zarzadza zmiang organizacyjng

omawia przestanki wprowadzenia zmiany;

omawia przyjeta strategie zarzadzania zmiana;

omawia problemy pojawiajace sie podczas przeprowadzenia
zmiany organizacyjnej;

omawia wnioski.

Najlepiej dopasowany(e) sktadnik(i) opisu pozioméw PRK:

P7Z_UO(4); P7Z_UU(2); P8Z_KO(1)

*W tabeli zgodnos$ci nalezy zaznaczy¢ zestawly efektéw uczenia sig / efekty uczenia sie o kluczowym znaczeniu dla kwalifikacji.




