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Kwalifikacje
w ZSK

®
Projektowanie, znakowanie i Prowadzenie instruktazu i
odnawianie szlakow popularyzowanie tenisa
turystycznych stotowego

PR <Kl

Organizowanie i zarzadzanie w Planowanie i prowadzenie Prowadzenie ¢wiczen dla kobiet
tenisie stotowym procesu treningu przygotowania w cigzy prawidtowej
motorycznego

PR [« PR« H EELE ¢ @




Kwalifikacje
w ZSK

Zarzadzanie i przywodztwo w Optymalizacja procesu szkolenia
pitce siatkowej w pitce siatkowej

Prowadzenie treningu w Zarzadzanie strategiczne Asystowanie w organizacji
snowboardzie zespotem w pitce recznej wydarzen sportowych dla osob z
niepetnosprawnosciami
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Kwalifikacje
w ZSK

®
Planowanie i prowadzenie Nauczanie narciarstwa
procesu szkoleniowego w alpejskiego na poziomie
koszykowce zaawansowanym

Prowadzenie procesu szkolenia Nauczanie narciarstwa Planowanie i prowadzenie
zaawansowanego w tenisie alpejskiego na poziomie procesu dydaktycznego w
stotowym rekreacyjnym ze szczegolnym snowboardzie

uwzglednieniem dzieci

PR B -] L < | (2.1




PZTS
.

POLSKI ZWIAZEK TENISA STOLtOWEGO
Zwigzek  Aktualnosci Komunikaty Rozgrywki Licencje Reprezentacje Sedziowie if/

T8I rols

Kwalifikacje
walidowane Dokumenty

nttps://monitorpolski.gov.pl/MP/2020/310 - Polska Rama Kwalifikacji 4 (PRK4)

[ ] [ ]
I Ce rtyfl kowa n e - Prowadzenie procesu szkolenia wstepnego w tenisie stotowym
d zie ki ZS K nttps://monitorpolski.gov.pl/MP/2020/318 - Polska Rama Kwalifikacji 5 (PRK5)

- Prowadzenie procesu szkolenia podstawowego w tenisie stotowym

nttps://monitorpolski.gov.pl/MP/2020/311 - Polska Rama Kwalifikacji 6 (PRK6)
- Prowadzenie procesu szkolenia zaawansowanego w tenisie stotowym

Decyzja MS o nadaniu statusu IC dla PRK4
Decyzja MS o nadaniu statusu IC dla PRK5
Decyzja MS o nadaniu statusu IC dla PRK6

Opis wewnetrznego systemu zapewniania jakosci dla procesow walidacji i

certyfikagji

Zapisy na certyfikacje przyjmujemy bezposrednio przez formularz pod linkiem:
Zapisy



®
Mozliwosci pozyskania wsparcia @
w finansowaniu walidacji kwalifikacji w ZSK

biznes. gov.pl Serwis polskiego rzadu Infolinia: 801 332 202

Baza U#ug Baza uslug
Rozwojowych

Skorzystaj z wyszukiwarki i znajdz
odpowiednie ustugi dla siebie

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy
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®
Krajowy Fundusz Szkoleniowy @

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong czes¢ Funduszu ° 8
Pracy, przeznaczong na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikdw i pracodawcow, podejmowanego z inicjatywy lub za
zgodg pracodawcy.

Celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby
pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan
dynamicznie zmieniajacej sie gospodarki.

Jest narzedziem wspierajgcym osoby pracujgce, chcace sie rozwijac
zawodowo, nabywaé nowe umiejetnosci, aktualizowac je lub
przekwalifikowac. © oo
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®
Krajowy Fundusz Szkoleniowy @

Kto moze starac sie o sSrodki z KFS? Na co mozna je przeznaczy¢?

Pracodawca starajgcy sie o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego musi wnies¢ wktad wtasny w wysokosci 20% kosztow,
za$ 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego sfinansuje KFS.

W przypadku mikroprzedsiebiorstwa, ze srodkow KFS mozna
sfinansowaé 100% kosztow. Jednak catos¢ dofinansowania srodkami
KFS nie moze przekroczy¢ wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego srodkami KFS udzielane jest na
zasadach pomocy de minimis. Instytut Badar Edukacyinych | @ iktawacn




®
Krajowy Fundusz Szkoleniowy @

Srodki KFS otrzymane z powiatowego urzedu pracy pracodawca

moze przeznaczy¢ na:

» okreslenie potrzeb firmy w zakresie ksztatcenia ustawicznego,
ktére ma by¢ dofinansowane,

e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy
lub za jego zgoda,

* egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomow potwierdzajacych
nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

* badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia
ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

* ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku
z podjetym ksztatceniem.
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® S
Krajowy Fundusz Szkoleniowy e @

Informacja o wysokosci sSrodkow oraz priorytety
wydatkowania KFS na 2024 rok

Autor: Departament Rynku Pracy @
Data modyfikacji: 2311.2023 Data publikacji: 2311.2023

Informacja o wysokosci srodkow oraz priorytety wydatkowania KFS na 2024 rok

Zataczniki
[®] Plan wydatkowania $rodkéw KFS w roku 2024.pdf (pdf, 159 KB)
[®] Priorytety wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2024.pdf (pdf, 132 KB)

https://psz.praca.gov.pl/kfs-2024
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®
Krajowy Fundusz Szkoleniowy @

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS ustalone przez Ministra wtasciwego do.spraw pracy
w porozumieniu z Radg Rynku Pracy w roku 2024 to:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia.

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie

ZINTEGROWANY
/';\) SYSTEM

sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach. Instytut Badari Edukacyjnych | &2 Rintiaca




®
Krajowy Fundusz Szkoleniowy @

Priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS wynikajgce z decyzji Rady Rynku Pracy:
A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktaddw Aktywnosci
Zawodowej, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa spotecznego
wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS.

B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktdore mogg udokumentowac wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoiju.
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® |
Krajowy Fundusz Szkoleniowy | @

Szczegotowe informacje na temat KFS znajda Panstwo na stronie:

https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-
przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-
pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy

Rejestr Instytucji Szkoleniowych
www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris

/“;-\ ZINTEGROWANY
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https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris

Baza Ustug Rozwojowych @

biznes.gov.pl Serwis polskiego rzadu Infolinia: 801 332 202 Zarejestruj sig Zaloguj

®
ﬂ Baza Ubtug Baza uslug  Aktualno$ci  Uzyskaj dofinansowanie  Korzystanie z bazy
Rozwojowych

Skorzystaj z wyszukiwarki i znajdz
odpowiednie ustugi dla siebie

Wyszukiwanie zaawansowane

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

Operatorzy BUR w kazdym wojewddztwie! P
Instytut Badan Edukacyjnych @) KWALIFIKACI



https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

@
Baza Ustug Rozwojowych | O

Baza Ustug Rozwojowych juz 7 lat na polskim rynku szkoleniowym

-~ tgczy firmy szkoleniowe z chcacymi sie uczyc, rozwijaé

-~ wspiera rynek ustug rozwojowych, oferujgc szkolenia z 80
proc. dofinansowaniem ze srodkéw europejskich

Baza Ustug Rozwojowych to:
-~ 950 000 zapisow na ustugi szkoleniowe i doradcze
~ 830 000 opublikowanych ofert ustug rozwojowych

~ 650 000 uzytkownikow, ktorzy skorzystali z BUR

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

75y ZINTEGROWANY
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https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

Baza Ustug Rozwojowych O

W 2022 roku z ustug oferowanych w BUR skorzystato az 78 tys.
pracownikow i wiascicieli firm z sektora MSP oraz oséb
prywatnych.

Dzieki BUR zrealizowano ponad 44 tys. ustug szkoleniowych i
doradczych, ktore trwaly tacznie az 1 821 564 godziny.

Kazdego miesigca w BUR publikowano srednio 10 tys. nowych
ustug rozwojowych, a 7,5 tysiecy nowych uzytkownikéw
zaktadato swoje konta w BUR, aby moc korzysta¢ z szerokiej
oferty systemu.

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

ZINTEGROWANY
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https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

! |
Baza Ustug Rozwojowych @
Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowa platforma ustug, ktdra zawiera

oferty firm szkoleniowych i rozwojowych, czyli kursy, szkolenia itp., w ktore;j
kazdy pracodawca moze znalez¢ szkolenie dla siebie lub swoich pracownikdéw.

Wiekszosc¢ firm i instytucji znajdujgcych sie w BUR zostata pomysinie
zweryfikowana pod wzgledem jakosci Swiadczonych ustug, w tym wszystkie,
ktdre majg mozliwosc realizacji ustug dofinansowanych ze srodkéw
publicznych, np. UE, Funduszu Pracy.

Baze BUR mozna przegladac¢ bezptatnie, mozna rédwniez skorzystac¢ m.in.
z wyszukiwarki szkolen.

(75 ZINTEGROWANY
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Baza Ustug Rozwojowych - @

Mozliwos¢ dofinansowania od 50 do 80%

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
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https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

Produkt parp.gov.pl Dostawcy ustug Pozostate ]

o gaza U_s{ug [ Jakiej ustugi szukasz? Q ] o Pl .
ozwojowych Infolinia 801 332 202 ™ 2 v
Wyszukiwanie zaawansowane

KATEGORIE USLUG VvV KORZYSTANIE Z BAZY VvV AKTUALNOSCI | ARTYKULY WV DOFINANSOWANIE Vv STREFA DLA DOSTAWCOW USLUG Vv

Uzytkownik Przedsiebiorstwo Dostawca ustug

Dodaj swoje pierwsze Dodaj swojego Dostawce ustug!
Przedsiebiorstwo!

Posiadajac ten profil masz mozliwosé publikaciji
ustug (w zakresie zgodnym z otrzymanymi
uprawnieniami.)

Profil Dostawcy ustug wymaga weryfikacji przez
administracje przed jego upublicznieniem.

Iwona Caputa Posiadanie tego profilu pozwala na
oddelegowanie pracownikéw jako uczestnikow
ustug.
Zatozenie profilu przedsigbiorstwa nie wymaga
1 udziatu administatrora.

=i = BB

Wiadomosci Zapisy Ankiety

Moj profil
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Wyniki wyszukiwania QO obserwuj wyszukiwanie

Wyczys¢ filtry Podkategoria Sport X Dofinansowanie Pokaz tylko ustugi z dofinansowaniem X
Znaleziono: 20 ustug Sortujwg | najlepsze dopasowanie v
®
Kurs Trenera Personalnego oraz Instruktora 4 200,00 PLN brutto
Sitowni ze specjalizacja dietetyki i suplementacji 4 200,00 PLN netto
84,00 PLN brutto/h
Numer ustugi 2023/10/30/16850/2008127 84,00 PLN netto/h
AKADEMIA
SZKOLENIA
TRENEROW SPORTU,
TURYSTYKI |
REKREACJISPOLKAZ  © Katowice / stacjonarna
OGRANICZONA ® Ust koleni
ODPOWIEDZIALNOSCI Stuga szkoleniowa 0 zapisanych uczestnikow 2
A ®© 50h o
Obserwuj Zapisz si
* Ak kK {5 28.12.2023 do 31.12.2023 )
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Informacje podstawowe Cel Kwalifikacje i kompetencje Program Harmonogram Cena Prowadzacy Informacje dodatkowe Adres Kontakt

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Sport

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposéb dofinansowania
P wsparcie dla przedsiebiorcow i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustugi Wszystkie osoby zainteresowane tematem trenera personalnego powyzej 18 roku zycia.
Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakoriczenia rekrutacji 27-12-2023

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 50

Podstawa uzyskania wpisu do §wiadczenia ustugi Certy'ﬂkf:t systemu zarzgdzania jakogcia wg. 1SO 9001:2015 (PN-EN SO 9001:2015) - w zakresie ustug
szkoleniowych
/75y ZINTEGROWANY
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/e
Baza Ustug Rozwojowych O

Dofinansowanie do ustug rozwojowych wybranych w Bazie Ustug
Rozwojowych moze wynie$¢ nawet 80%.

W ramach nowej perspektywy finansowej 2021-2027 na rozwdj kompetenc;ji
i kwalifikacji za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych, przeznaczonych
zostanie prawie 7 mid zt.

Sktadajg sie na to srodki z szesnastu programow regionalnych i krajowego
programu Fundusze Europejskie na rzecz Rozwoju Spotecznego.

Programy regionalne
Programy krajowe
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/e
Baza Ustug Rozwojowych @

Regionalne Programy Operacyjne (RPO) pozwalajg na sfinansowanie ustug
rozwojowych wybranych w Bazie Ustug Rozwojowych. Dzieki nim
przedsiebiorcy i pracownicy mikro, matych i srednich firm oraz osoby
indywidualne w catym kraju mogg otrzymac nawet 80 proc. dofinansowania
na wybrane przez siebie ustugi szkoleniowe i doradcze.

Regionalnymi Programami Operacyjnymi zarzgdzajg Urzedy Marszatkowskie
poszczegdlnych wojewddztw. Wiecej informacji o zasadach udzielania
wsparcia w danym regionie udzielajg Punkty Informacyjne Funduszy
Europejskich.

Znajdz swoj punkt informacyjny:
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/punkty/#/
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Baza Ustug Rozwojowych ) | e ®

Programy krajowe

Programy krajowe s3 realizowane przez PARP i skierowane do
pracownikéw i pracodawcow z catej Polski. Ich celem jest
wsparcia dostosowania pracownikow i przedsigbiorcéw do zmian
demograficznych na rynku pracy, wsparcie wynikajace z
rekomendacji Sektorowych Rad ds. Kompetencji. Programy
krajowe obejmujg takze dofinansowanie mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw w obszarze zarzadzania przedsiebiorstwem, w
tym zasobami ludzkimi dla kadry menedzerskiej.
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Programy regionalne

Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System
Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj.
mazowieckim pomorskim zachodnio-pomorskim wielkopolskim

Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System
Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj.
warminsko-mazurskim swietokrzyskim Slgskim podlaskim

https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/site/site/dofinansowania-
2N ZINTEGROWANY
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Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System i
Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj.
podkarpackim opolskim matopolskim lubuskim

Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System Podmiotowy System
Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj. Finansowania w woj.
lubelskim todzkim kujawsko-pomorskim dolnoslgskim

https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/site/site/dofinansowania-
bur/#iprogramy-regionalne syt sadan ooy | @ S




Dziatanie
Programy regionalne 3.5

ADAPTACYJNOSC
PRACODAWCOW
| PRACOWNIKOW

O projekcie

Jesli chcesz podnies¢ swoje kwalifikacje
lub kompetencje zawodowe to trafite$ w dobre miejsce. Skorzystaj z bonu
szkoleniowego, ktory bedzie dofinansowywany z Unii Europejskiej.

Jest to produkt oferowany przez podlegajgce samorzagdowi wojewddztwa opolskiego
Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki skierowany do pracodawcow i pracownikow
opolskich firm.

Bony sg przyznawane w ramach programu Adaptacyjnos¢ pracodawcow i pracownikow.
Projekt finansowany jest ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach Funduszy Europejskich dla Opolskiego na lata 2021-2027.

Wysokos$¢ maksymalnego dofinansowania wynosi do 9,5 tys. zt na osobe co moze
stanowi¢ az 80% kwoty danej ustugi.
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Dziatanie
Programy regionalne 3.5 ¢

ADAPTACYJNOSC
PRACODAWCOW

. . | PRACOWNIKOW
Realizacja

17 lipca 2023 r. - 31 lipca 2025 r.

e Limit do wykorzystania dla pracownikéw jednej firmy bedzie wynosit 50.000 zt

* Dofinansowujemy 80% kwoty kursu, ale nie wiecej niz 9.5 tys. zt na osobe.

e Kursy i szkolenia majg sie rozpoczynac¢ nie wczesniej niz 1 lutego 2024 .

* Whnioski bedg przyjmowane wytacznie drogg elektroniczng (link do ePUAP
utatwiajacy procedure bedzie dostepny w momencie uruchomienia naboru).

* Udziat w naborze mogg brac wtasciciele firm (takze jednoosobowych dziatalnosci
gospodarczych) oraz ich pracownicy.

* Warunkiem koniecznym jest znalezienie ustugi szkoleniowej w Bazie Ustug
Rozwojowych - https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
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Do czego wykorzysta¢ BUR i KFS?

Do realizacji szkolen, egzamindéw lub ksztatcenia ustawicznego zaleca sie
wybieranie firm i instytucji szkoleniowych, ktére posiadajg powszechnie
uznany znak lub certyfikat jakosci.
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Certyfikaty jakosci w BUR O

Przyktadowe certyfikaty/akredytacje w odniesieniu do swiadczenia ustug
szkoleniowych i rozwojowych w Polsce:

e Certyfikat ISO 29990:2010

e Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg 1ISO 9001:2008 (PN-EN ISO 9001:2009)
e MISUES (Matopolskie Standardy Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych)

e SUS (Standard Ustug Szkoleniowych)

e Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

e Pearson Assured

e Akredytacja Centréw Egzaminacyjnych ECDL

e Akredytacja EAQUALS
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Warszawa, 23 pazdziernika-2023 r.
Nowa lista uprawnien "z mocy prawa,,

[na podstawie § 7 ust. 4 rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczgcych ustugi
rozwojowe (Dz.U. z 2023, poz. 1686); dalej jako: rozporzgdzenie BUR]
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Podmioty swiadczgce ustugi rozwojowe ,,z mocy prawa” to m.in.: o

* Podmioty ktdére posiadajg akredytacje w zakresie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych — akredytacja Kuratora Oswiaty przyznawana na 5 lat.

e Uprawnienia do swiadczenia ustug rozwojowych prowadzgcych do zdobycia
kwalifikacji potwierdzanych dyplomami mistrza i Swiadectwami czeladniczymi —
Izby Rzemieslinicze.

* Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie —
publiczne i niepubliczne uczelnie akademickie, publiczne i niepubliczne
uczelnie zawodowe.

* Ksztatcenie na studiach podyplomowych i w innych formach ksztatcenia
prowadzone przez PAN i inne instytuty badawcze.

* linne.

W sumie jest ich az 39, ktore posiadajg uprawnienia do Swiadczenia ustug

rozwojowych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu BUR
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4. Uznaje sie, ze podmiot, ktdry posiada: o

1) uprawnienia do swiadczenia ustug rozwojowych, nadane przez podmiot
zewnetrzny, w zakresie wskazanym w odrebnych przepisach prawa, w
ktorych okreslono warunki dotyczgce swiadczenia tych ustug,

2) certyfikat albo dokument poswiadczajgcy udzielenie akredytacji, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 9, w odniesieniu do rodzaju ustug rozwojowych
wymienionych w tym certyfikacie albo dokumencie, lub

3) dokument poswiadczajacy udzielenie akredytacji do Swiadczenia ustug
rozwojowych w zakresie doradztwa innowacyjnego nadany przez ministra
wtasciwego do spraw gospodarki

— spetnia warunki w zakresie zapewniania nalezytej jakosci swiadczenia
wytgcznie tych ustug.

g BEgowsT
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Stan na dzien: 23.10.2023

Uprawnienia do $wiadczenia ustug
rozwojowych, o ktérych mowa

Przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,

lewnetrzny podmiot

Dokument poswiadczajacy
uprawnienia
wraz z okresem waznosci

przeprowadzania walidacji przez instytucje

lub art. 47 ust. 2 dla podmiotow

kwalifikacji

Lp. . . . . . . dokumentu (jezeli okres waznosci
w rozporzadzeniu BUR z ktérych wynikajg uprawnienia nadajacy uprawnienia . .
Zakres uprawnieri dokumentu wynika z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego
prawa)
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015r.
a) jest instytucja certyfikujaca - podmiotem, o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z
ktory uzyskal uprawnienia do certyfikowania; 2020r. poz. 226) Decyzja :!dmmlstra.qrjl:ia
. . - art. 2 pkt 6 dlainstytucji certyfikujacych Minister wlasciwy dla danej | ©nadaniu uprawnienia do
1. b) jest podmiotem upowainionym do

certyfikowania okreslonej

tviikui upowainionych do przeprowadzania walidacji kwalifikacji
certyfikujac
vikuiaca przez instytucje certyfikujaca
§ 7 ust. 5 pkt 1 rozporzgdzenia BUR
/‘*f-\ ZINTEGROWANY
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Iil Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - o charakterze zawodowe;j

Iil Regulamin Bazy Ustug Rozwojowych z dnia 28.11.2023 1.

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych

L
W, Karta Dostawcy Ustug V) Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - szkolenie
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych Zalgeznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych
oV, Oswiadczenie bez dofinansowania lil Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - studia podyplomowe
Zatgcznik nr 1 do Karty Dostawcy Ustug Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych
) Oswiadczenie przy dofinansowaniu Iil System oceny ustug rozwojowych
Zatgcznik nr 2 do Karty Dostawcy Ustug Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych
Iil Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - coaching Iil Zasady funkcjonowania Dostawcow ustug
Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych
&, Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - doradztwo Iil Formularz zgloszenia - certyfikat

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych

lil InStrukC]ﬂVDe{niania Karty Ustugi - egzamin |£| Formularz zagloszenia - z mocy prawa
Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych

Iil Instrukcja wypetniania Karty Ustugi - mentoring Iil Standard Ustug Zdalnedo Uczenia sie
Zatgeznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych Zalgcznik nr 5 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych (BUR)

Karta Ustugi wraz z instrukcja jej wypetniania — Egzamin -

przeznaczona wytgcznie dla ustug, ktore koricza sie uzyskaniem kwalifikacji zarejestrowanych w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) lub innych niz zarejestrowane w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK)

1 Formularz wstepny Tytut sekcji Karty Uwaga:
Ustugi — nie Publikujgc ustuge w podrodzaju egzamin,
wymaga pamietaj, ze musi ona prowadzi¢ wylfacznie do
uzupetnienia uzyskania kwalifikacji zarejestrowanych w ZRK lub
kwalifikacji innych niz zarejestrowane w ZRK.
2 Sposéb Wypetnia Pole obowiazkowe. Uwaga:
dofinansowania Dostawca Ustug | Nalezy wybraé jedno/wszystkie z pol Pole: ,,Wsparcie dla 0séb fizycznych” wybieraja
w zaleznosci od mozliwosci finansowania | Dostawcy ustug, ktérzy podpisali umowy, np.:
ustugi. w ramach projektu ,Kierunek kariera”.

Pole: ,,Wsparcie dla przedsiebiorcow i ich
pracownikéw” wybierajg Dostawcy ustug, ktérzy
uzyskali wpis do Bazy Ustug Rozwojowych (BUR)
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Szkolenie Walidacja i certyfikowanie
(egzamin w BUR)
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Gdzie szukac¢ informacji o szkoleniach @
| egzaminach? ‘
Baza Ustug Rozwojowych

www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl
Zawiera informacje o firmach, instytucjach, szkoleniach, egzaminach.

Rejestr Instytucji Szkoleniowych
www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Zawiera informacje o instytucji szkoleniowej i tematyce szkolen.
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http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris

Dziekuje e @

Zapraszam do kontaktu:

Iwona Caputa
i.caputa@ibe.edu.pl
Tel. 509 422 494
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