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Gliwice, 12 czerwca 2020 r.

Opisywanie kwalifikacji rynkowej — formularz

Opis kwallifikacji rynkowej (nazwa kwalifikacji)
Montowanie zespotoéw i podzespotéw pojazdéw samochodowych

Materiat roboczy opracowany przy wsparciu Instytutu Badah Edukacyjnych w ramach
projektu systemowego ,Wspieranie realizacji |l etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadajgcych kwalifikacje i
zapewniajgcych jakos¢ nadawania kwalifikacji” wspoffinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach programu Operacyjnego Wiedza,
Edukacja, Rozwoj, Priorytet Il: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i
edukacji, Dziatanie 2.13 Przejrzysty i spéjny Krajowy System Kwalifikacji. Zadanie 2:
Wspieranie podmiotéw zainteresowanych wigczeniem do ZSK kwalifikacji nadawanych poza
systemami os$wiaty i szkolnictwa wyzszego, w tym kwalifikacji rynkowych.

Typ wniosku

Whiosek o wigczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji (300 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. a). Pelna nazwa kwalifikacji, ktora ma by¢
widoczna w ZRK i by¢ umieszczana na dokumencie potwierdzajqcym jej uzyskanie.

Nazwa kwalifikacji (na ile to mozliwe) powinna:
- jednoznacznie identyfikowac kwalifikacje,
- rozni¢ sie od nazw innych kwalifikacji,
- rozmié¢ si¢ od nazwy zawodu, stanowiska pracy lub tytutu zawodowego, uprawnienia,
- by¢ mozliwie krotka,
-  nie zawierac skrotow,

- by¢ oparta na rzeczowniku odczasownikowym, np. ,,gromadzenie”, , przechowywanie”,
,,szycie”.

Montowanie zespotow i podzespotow pojazdéw samochodowych

Skrot nazwy (150 znakow)

Pole nieobowigzkowe.

Brak

Rodzaj kwalifikacji
Wskazanie, czy kwalifikacja jest: kwalifikacjg pelng, czy kwalifikacjg czgstkowq.

Kwalifikacja czgstkowa
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Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 4). Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

4 poziom Polskiej Ramy Kwalifikaciji

Krotka charakterystyka kwalifikacji oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajacego otrzymanie danej kwalifikacji (4000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. d). Wybrane informacje o kwalifikacji skierowane
do 0sob zainteresowanych uzyskaniem kwalifikacji oraz do pracodawcow, ktore pozwolg im
szybko ocenié, czy dana kwalifikacja jest wiasnie tq, ktorej poszukujq.

Krotka charakterystyka moze odpowiadac¢ na pytanie: ,,Jakie dziatania lub zadania jest w
stanie podejmowac osoba posiadajgca dang kwalifikacje? .

Osoba posiadajaca kwalifikacje postuguje si¢ wiedza z zakresu budowy wspotczesnych
pojazdow samochodowych, ich nadwozi, podwozi i ukladéw napedowych (tradycyjnych,
hybrydowych i elektrycznych). Zna i stosuje w praktyce nowoczesne techniki i metody
montazu podzespotow i zespoldéw pojazdow samochodowych stosowanych na liniach
produkcyjnych. Zna obecne trendy rozwojowe z dziedziny organizacji produkcji i logistyki w
przemysle samochodowym. Posiada wiedz¢ z zakresu wspodlczesnych systemow
logistycznych oraz ich funkcjonowania w przemysle samochodowym. Potrafi prawidtowo, w
konkretnej sytuacji, wdrozy¢ procedury logistyczne, techniki i metody montazu w celu
zapewnienia bezpieczenstwa i wysokiej jakosci w procesie produkcyjnym.

Osoba posiadajaca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie na liniach produkcyjnych w
przedsiebiorstwach samochodowych produkujacych zar6wno samochody osobowe, cigzarowe
jak 1 motocykle, a takze zespoty, podzespoty i pojedyncze czgsci wykorzystywane w procesie
produkcyjnym pojazdow samochodowych. Znajdzie ona réwniez zatrudnienie w
przedsiebiorstwach specjalizujacych si¢ w zabudowach 1 produkcji pojazdéow specjalnych na
potrzeby przemystu spozywczego oraz stuzb komunalnych, policyjnych 1 wojskowych.
Orientacyjny koszt uzyskania certyfikatu wynosi: 2.000,- PLN

Orientacyjny naklad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. c). Przecietna liczba godzin, ktore trzeba
poswieci¢ na osiggnigcie efektow uczenia sie wymaganych dla danej kwalifikacji oraz na ich
walidacje (1 godzina = 60 minut).

W pierwszej kolejnosci warto ustali¢ orientacyjny naktad pracy dla poszczegolnych zestawow

efektow uczenia sie. orientacyjny naktad pracy dla kwalifikacji odpowiada sumie naktadu
pracy potrzebnego do uzyskania wyodrgbnionych w niej zestawow efektow uczenia sig.

150 godzin

Grupy oso6b, ktore moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji (2000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. f). Informacja na temat grup osob, ktore mogq by¢
szczegolnie zainteresowane uzyskaniem danej kwalifikacji, np. osoby zarzgdzajgce
Nieruchomosciami, specjalisci z zakresu telekomunikacji, kobiety powracajgce na rynek
pracy.
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Uzyskaniem kwalifikacji moga by¢ zainteresowani:

e monterzy zatrudnieni na liniach  produkcyjnych ~w  przedsi¢gbiorstwach
samochodowych;

e 0soby zatrudnione w firmach branzy motoryzacyjnej np.: operatorzy maszyn i
urzadzen, pracownicy dziatu utrzymania ruchu, pracownicy dziatow logistycznych;

e absolwenci branzowych szkét lub technikow oraz absolwenci kwalifikacyjnych
kursow zawodowych, ktorzy uzyskali dyplom w jednym z ponizszych zawodow:
elektromechanik, mechanik-monter maszyn i urzadzen, pracownik pomocniczy
mechanika, elektromechanik samochodowy, mechanik motocyklowy, mechanik
pojazdow samochodowych, technik mechanik, technik pojazdéw samochodowych lub
osoby, ktore uzyskaty dyplomy w pokrewnych zawodach;

e studenci oraz absolwenci studidow wyzszych, nadajacych tytul inzyniera lub magistra
inzyniera na kierunku: mechanika i budowa maszyn, zarzadzanie i inzynieria
produkcji lub mechatronika (zarowno w specjalnosci mechatronika przemystowa jak 1
mechatronika samochodowa), a takze studenci lub absolwenci kierunkow i
specjalnosci pokrewnych.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)

X Kwalifikacja moze by¢ przydatna dla uczniéw szkél branzowych lub technikow
ksztalcacych sie w okreslonych zawodach Rozporzadzenie MEN z dnia 16 maja
2019 r.

W szkole prowadzqcej ksztatcenie zawodowe ksztatcenie odbywa si¢ w oparciu o podstawy
programowe okreslone w rozporzqdzeniu MEN z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych

umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U.
poz. 991).

Czes¢ godzin zaje¢ mozZe zosta¢ przeznaczona na realizacje obowigzkowych zajec
edukacyjnych przygotowujgcych uczniow do uzyskania kwalifikacji rynkowej funkcjonujgcej
W ZSK, zwigzanej z nauczanym zawodem (§ 4 ust 5 pkt 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych

szkét (Dz. U. poz. 639)).

Nalezy wskazaé zawody (zgodnie z klasyfikacjq zawodow szkolnictwa branzowego okreslong
w zatgczniku nr 2 do rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w
sprawie ogolnych celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316)), w przypadku ktorych
zasadne jest przygotowywanie uczniow do uzyskania kwalifikacji rynkowej objetej wnioskiem.

Wskazanie zawodow szkolnictwa zawodowego, z ktorymi zwigzana jest kwalifikacja

Jezeli w punkcie 7a wskazano przydatnos¢ kwalifikacji, to z rozwijanej listy branz i zawodow
nalezy wybrac te zawody, z ktorymi zwigzana jest wnioskowana kwalifikacja

elektromechanik - 741201
mechanik - monter maszyn i urzadzen - 723310
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pracownik pomocniczy mechanika - 932916

technik mechanik - 311504

elektromechanik pojazdéw samochodowych - 741203
mechanik motocyklowy - 723107

mechanik pojazdéw samochodowych - 723103
technik pojazdéw samochodowych - 311513

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace (2000 znakow)

Pole nieobowigzkowe. Kwalifikacje pelne i czgstkowe, ktore musi posiadac osoba ubiegajgca
sie o kwalifikacje, by przystgpic¢ do procesu weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie
wymaganych dla kwalifikacji.

Warunkiem przystapienia do walidacji jest posiadanie kwalifikacji pelnej z co najmniej III
poziomem PRK oraz posiadanie kwalifikacji petnej lub czastkowej $ciSle zwigzanej z
obszarem mechaniki, elektromechaniki, mechaniki 1 elektromechaniki pojazdéw
samochodowych, mechaniki i budowy maszyn, elektrotechniki, automatyki, robotyki,
mechatroniki lub zarzadzania i inzynierii produkcji.

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji (2000
znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust.1 pkt 2) lit. g). Okreslenie (w razie potrzeby) warunkow, ktore
musi spetniaé osoba, aby przystgpi¢ do walidacji i moc uzyskaé kwalifikacje (np. wymagany
poziom wyksztatcenia).

Podczas okreslania tych warunkow warto mie¢ na uwadze, Ze nie sq one tozsame z
warunkami zatrudnienia (np. waznymi badaniami lekarskimi). Doswiadczenie zawodowe
powinno by¢ wskazywane jako warunek jedynie w uzasadnionych przypadkach — kompetencje
wynikajgce z praktyki zawodowej powinny by¢ odzwierciedlone przede wszystkim w efektach
uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji.

Wskazane warunki przystgpienia do walidacji powinny by¢ mozliwe do zweryfikowania.

Warunkiem przystapienia do walidacji jest posiadanie kwalifikacji pelnej z co najmniej III
poziomem PRK oraz posiadanie kwalifikacji $cisle zwigzanej z obszarem mechaniki,
elektromechaniki, mechaniki i elektromechaniki pojazdow samochodowych, mechaniki i
budowy maszyn, elektrotechniki, automatyki, robotyki, mechatroniki lub zarzadzania i
inzynierii produkcji.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje (10000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust.1 pkt 2) lit. i). Wykazanie, Ze kwalifikacja odpowiada na
aktualne oraz przewidywane potrzeby spoleczne i gospodarcze (regionalne, krajowe,
europejskie).

Mozliwe jest odwolanie sie do opinii organizacji gospodarczych, trendow na rynku pracy,
prognoz dotyczgcych rozwoju technologii, a takze strategii rozwoju kraju lub regionu.

Czwarta rewolucja przemystowa wymusita na wielu branzach zmiang strategicznego podejs$cia do
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sposobdw, metod oraz narzedzi zarzadzania kapitalem ludzkim w przedsiebiorstwie. Wptyw procesow
automatyzacji i robotyzacji, a takze zastosowanie metod i narzedzi strategicznego zarzadzania
procesem produkcji oraz jakoscia w sektorze motoryzacyjnym na state zmienito obraz automotive
zard6wno w Polsce, jak i na §wiecie. Branza motoryzacyjna to jedna z najprezniej rozwijajacych sie
galezi przemyshu od wielu dekad, stanowi obecnie w Polsce ok. 8-10% krajowego PKB (dane GUS).
Sprostanie wyzwaniom, ktore towarzysza rozwojowi branzy, od poczatku jej powstania zwigzane byto
ze zmieniajacym si¢ dynamicznie procesem technologicznym wykorzystywanym w produkcji
pojazdéw samochodowych, zmiang materiatow wykorzystywanych do tego procesu oraz w gldwnej
mierze optymalizacja poprzez automatyzacje procesow. Wiele procesow produkcyjnych, w
szczegolnosci procesy montazu podzespolow i zespotow pojazddéw samochodowych, wymagajg dzi$
doglebnej wiedzy zwigzanej z szeroko pojeta optymalizacja. Standardem dla proceséw produkcyjnych
stosowanych w branzy motoryzacyjnej stato si¢ wykorzystanie metod i narzedzi zarzadzania jakoscig.
Obecnie rowniez od pracownikow linii montazowych wymaga si¢ znajomosci takich strategii jak:
Total Quality Management, Total Productive Maintenance oraz innych metod tzw. lean
management’u.

Obnizenie kosztow produkcji automotive jest bezposrednio zwigzane z zastosowaniem innowacyjnych
materiatow oraz redukcja czasu poszczegoélnych taktow produkcyjnych, ktére uzyskiwane sa m.in.
dzigki zastosowaniu takich narzedzi jak Proces Ciagtego Ulepszania (PCU), Kaizen, 5S czy Kanban.

Zgodnie z danymi zawartymi w ogélnopolskim raporcie Barometr Zawodow 2020
(https://barometrzawodow.pl/pl/polska/prognozy-dla-wojewodztw/2020/.19......1..-1..0.1.1.., data
dostepu: 28.06.2020), realizowanym na zlecenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
mechanicy maszyn i urzadzen, monterzy elektronicy, monterzy konstrukcji metalowych, monterzy
maszyn 1 urzadzen, bo tak ujeto w raporcie osoby o zblizonych do wskazanej kwalifikacji rynkowej
kompetencjach, znajduja si¢ w deficycie w wielu powiatach w catym kraju, szczegdlnie w
wojewoddztwach:  dolnoslaskim, opolskim, wielkopolskim, pomorskim. Co oznacza, ze

zapotrzebowanie na specjalistow z obszaru montazu zespotéw i podzespotéw mechanicznych,
elektrycznych i elektronicznych jest duze. Badanie dotyczy oczywiscie przekrojowo wszystkich
branzy i pokazuje na rosngce zapotrzebowanie na specjalistow z ww. dziedziny.

Wg. Swiatowego raportu - Niedobor talentow, firmy ManpowerGroup
(https://www.manpowergroup.pl/wp-
content/uploads/2020/01/Rozwiazanie_problemu_niedoboru_talentow_ PL.pdf, data dostepu:

28.06.2020), corocznie zarowno w Polsce, krajach EMEA (Europa, Bliski Wschod, Afryka), jak i na
$wiecie na pierwszym miejscu pracodawcy wskazujg zapotrzebowanie na wykwalifikowang kadre
pracownikoéw fizycznych, w ktorych rowniez uwzglednia si¢ pracownikow linii montazowych. Co
wazne trend w ostatnich latach ulega zmianie, gdyz kilka lat temu ten sam raport wskazywat na
najwicksze zapotrzebowanie w zakresie kadry niewykwalifikowanych pracownikow fizycznych. A
wiec prognozowa¢ mozna, ze zapotrzebowanie na wskazana we wniosku kwalifikacje bedzie
wzrastac.

W zwigzku z powyzej wskazanymi potrzebami branzy motoryzacyjnej w obszarze montazu produkcji
w sektorze automotive istnieje realna potrzeba wiaczenia do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
kwalifikacji rynkowej pn. Montowanie zespotdw i podzespotow pojazddéw samochodowych, ktora w
elastyczny sposob pozwoli uzupetni¢ istotng z punktu widzenia firm produkcyjnych wiedze i
kompetencje, przystosowujac absolwentéw szkol branzowych, a takze obecnych pracownikow
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dziatow produkcyjnych innych zaktadow pracy do potrzeb sektora motoryzacyjnego.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych
w ZRK zawierajacych wspolne zestawy efektow uczenia si¢ (3000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2 lit. k). Wyjasnienie, czym kwalifikacja rozni sie¢ od
wybranych kwalifikacji o zblizonym charakterze. Punktem odniesienia powinny by¢
kwalifikacje funkcjonujgce w ZSK. Ponadto wskazanie kwalifikacji wpisanych do ZRK, ktore
zawierajg co najmniej jeden taki sam zestaw efektow.

Kwalifikacja wykazuje podobienstwa do kwalifikacji z zawodéw: elektromechanik, mechanik —
monter maszyn i urzadzen, pracownik pomocniczy mechanika, technik mechanik,
elektromechanik pojazdéw samochodowych, mechanik motocyklowy, mechanika pojazdow
samochodowych oraz technik pojazdéw samochodowych:

ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzgdzen elektrycznych;

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen;

MEC.06. Montaz i obstuga prostych elementéw maszyn i urzadzen;

MOT.02. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych systeméw pojazdéw
samochodowych;

MOT.04. Diagnozowanie, obstuga i naprawa pojazdéw motocyklowych;

MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych.

W odrdznieniu do powyzszych kwalifikacji zaréwno z zakresu wiedzy i umiejetnosci dot.
obszaru montazu, jak i zadan montazowych zwigzanych np. z obstugg i naprawg pojazdéw,
kwalifikacja ,Montowanie zespotéw i podzespotéow pojazdéw samochodowych.” skupia sie w
gtdwnej mierze na specyfice i standardach wykorzystywanych na liniach montazowych w
procesach produkcyjnych charakterystycznych dla sektora automotive.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)

1] Kwalifikacja zawiera wspdlne lub zblizone zestawy efektow ksztalcenia z
sdodatkowymi umiejetnosciami zawodowymi” w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Nalezy wybrac¢ z listy ,, dodatkowe umiejetnosci zawodowe” (okreslone w rozporzgdzeniu
MEN z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych
zawodow szkolnictwa branzowego, zalqcznik Nr 33) zawierajgce wspolne lub zblizone
zestawy efektow ksztatcenia z zestawami efektow uczenia si¢ okreslonymi w kwalifikacji
rynkowej.

Wskazanie ,,dodatkowych umiejetnosci zawodowych” w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego zawierajacych wspdlne lub zblizone zestawy efektow
ksztalcenia

(Branza — Zawéd — Umiejetnos$¢)
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Jezeli w punkcie 11a udzielono pozytywnej odpowiedzi, to z rozwijanej listy branz, zawodow i
dodatkowych umiejetnosci zawodowych nalezy wybrac te umiejetnosci, ktore zawierajg
wspolne lub zblizone zestawy efektow ksztatcenia z wnioskowang kwalifikacjg

brak

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji (4000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. j). Omowienie perspektyw zatrudnienia i dalszego
uczenia sig, najistotniejszych z punktu widzenia rozwoju osobistego i zawodowego 0sob
zainteresowanych uzyskaniem kwalifikacji.

Mozliwe jest wskazanie przyktadowych stanowisk pracy, na ktore bedzie mogta aplikowac
osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Osoba posiadajgca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie w fabrykach i przedsiebiorstwach
samochodowych, gdzie stosuje sie linie produkcyjne o réznych poziomach
zautomatyzowania procesu montazu podzespotdw, zespotdw lub catych pojazdéw
samochodowych. Moze takze podjg¢é prace w przemysle elektrotechnicznym,
elektronicznym, chemicznym oraz budowy maszyn i urzadzen zwigzanym z przemystem
motoryzacyjnym. Osoba posiadajgca kwalifikacje moze obejmowaé przede wszystkim
stanowiska pracy zwigzane z przemystowym montazem pojazdow tj. montera maszyn i
urzgdzen, montera podwozi i nadwozi pojazdéw samochodowych, montera ukfadéw
napedowych, montera silnikéw spalinowych, montera elektroniki samochodowej oraz
montera pojazdow i urzadzeh transportowych. Z uwagi na posiadang wiedze i umiejetnosci
moze tez znalez¢ zatrudnienie w innych komorkach przedsiebiorstwa samochodowego, na
przyktad w dziatach gtbwnego mechanika na stanowisku specjalisty do spraw utrzymania
ruchu. Posiada tez kompetencje w zakresie kontroli jakosci, dlatego tez moze petni¢ funkcje
specjalisty do spraw kontroli jakosci procesu montazu. Ponadto, ze wzgledu na posiadanie
specjalistycznej wiedzy samochodowej moze, w firmach z branzy motoryzacyjnej,
wspomagacé prace dziatu logistyki na stanowisku specjalisty do spraw logistyki produkcji.
Osoba z niniejszg kwalifikacjg moze réwniez prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢ w zakresie:
doradztwa, uruchamiania i wdrazania automatycznych linii montazowych w przemysle
motoryzacyjnym.

Osoba posiadajgca kwalifikacje moze elastycznie ksztaltowaC swojg $Sciezke rozwoju
poprzez: zdobywanie dodatkowych kwalifikacji w ramach Kwalifikacyjnych Kursow
Zawodowych lub Kurséw Umiejetnosci Zawodowych, pokrewnych kwalifikacji rynkowych z
obszaru automatyki przemystowej i kontroli jakosci, studidw podyplomowych oraz studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych z dziedziny mechatroniki samochodowej i przemystowej,
logistyki produkcji, szczegdlnie z zakresu komputerowych systemédw do modelowania
proceséw produkcyjnych. Uzupetnianie kwalifikacji odbywa¢ sie moze poprzez zdobywanie
nowych kwalifikacji na wyzszym poziomie PRK, jak rowniez poziomo, poprzez poszerzanie
obszaru posiadanych kwalifikaciji.

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotéow przeprowadzajacych walidacje (10000
znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. h). Okreslenie wymagan stanowigcych podstawe do
przeprowadzania walidacji w roznych instytucjach. Wymagania powinny dotyczyc:

- metod stosowanych w walidacji — stuzgcych weryfikacji efektow uczenia sie wymaganych dla
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kwalifikacji, ale takze (o ile to potrzebne) identyfikowaniu i dokumentowaniu efektow uczenia
sig;

- 0sob projektujqgcych i przeprowadzajgcych walidacje;

- sposobu prowadzenia walidacji oraz warunkow organizacyjnych i materialnych, niezbednych

do prawidtowego prowadzenia walidacji.

Wymagania dotyczqce walidacji mogg by¢ wskazane dla pojedynczych zestawow efektow
uczenia si¢ lub dla catej kwalifikacji.

Wymagania mogg by¢ uzupetnione o dodatkowe wskazowki dla instytucji oraz osob
projektujgcych i przeprowadzajgcych walidacje, a takze dla osob ubiegajgcych si¢ o
uzyskanie kwalifikacji.

1. Weryfikacja
1.1 Metody walidacji
Na etapie weryfikacji efektow uczenia si¢ stosuje si¢ nastgpujace metody:

- obserwacja w warunkach symulowanych lub rzeczywistych;
- rozmowa z komisjg (wywiad swobodny).

1.2 Zasoby kadrowe

Komisja walidacyjna sktada si¢ z co najmniej 3 0s6b. Komisja musi tgcznie spetni¢ wszystkie
ponizsze warunki, a kazdy z cztonkdéw musi spetni¢ przynajmniej jeden z nich:

- minimum 5-letnie do§wiadczenie w zakresie montazu podzespotow i zespotow
pojazdéw samochodowych w ciggu ostatnich 10 lat;

- minimum 1 rok do§wiadczenia w pracy z wykorzystaniem metod 1 narzedzi lean
manufacturing lub przeprowadzenie min. 25 godzin szkolen nt. metod i narz¢dzi lean
manufacturing np. TQM, TPM w ciagu ostatnich 3 lat;

- co najmniej 200 godzin doswiadczenia w prowadzeniu warsztatow, zajeé
dydaktycznych, szkolen lekcji itp. w tematyce zwiazanej z kwalifikacja w ciggu
ostatnich 3 lat.

1.3. Warunki organizacyjne i materialne

Weryfikacja polega na dokonaniu procesu montazu podzespotu lub zespotu pojazdu
samochodowego na linii montazowe;j. Instytucja certyfikujaca zapewnia warunki
symulowanego stanowiska montazowego lub warunki rzeczywiste. Instytucja certyfikujaca
zapewnia dostep do narzedzi pozwalajacych na montaz podzespotdéw i1 zespotow pojazdow
samochodowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Stanowisko powinno zawiera¢ co najmniej:

- narzedzia, maszyny, urzagdzenia montazowe;
- sprze¢t 1 urzadzenia pomiarowe oraz diagnostyczne (np. plyta pomiarowa, suwmiarki,
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mikromierze, przymiary, wzorce itp.);

- stanowisko montazowe podzespotu lub zespotu pojazdu samochodowego (np. stot
montazowy, przyrzady ustalajace i mocujace itp.);

- dokumentacj¢ montazowa (np. karta technologiczna montazu, instrukcja BHP dla
stanowiska itp.).

2. Etap identyfikowania i dokumentowania

Nie okresla si¢ wymogow dla etapu.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy) (1000
znakow)

Jesli ustanowiono w danym sektorze lub branzy Sektorowg Rame Kwalifikacji, to wypetnienie
tego pola jest obowigzkowe (art. 15 ust. I pkt 4). Podaj propozycje odniesienia do poziomu
odpowiednich Sektorowych Ram Kwalifikacji, jesli sq one wigczone do ZSK.

nie dotyczy

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia si¢ (2000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 3) oraz art. 9 ust. 1 pkt 1) lit. a). Zwigzla, ogolna
charakterystyka wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych poprzez okreslenie dziatan,
do ktorych podjecia bedzie przygotowana osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia si¢ powinna nawigzywaé do charakterystyki
odpowiedniego poziomu PRK, w szczegolnosci odpowiadaé na pytania o przygotowanie
osoby posiadajqcej kwalifikacje do samodzielnego dziatania w warunkach mniej lub bardziej
przewidywalnych, wykonywania dziatania o roznym poziomie zloZonosci, podejmowania
okreslonych rol w grupie, ponoszenia odpowiedzialnosci za jakos¢ i skutki dziatan (wlasnych
lub kierowanego zespotu).

Posiadacz kwalifikacji jest przygotowany do samodzielnego wykonywania prac zwigzanych z
przygotowywaniem do montazu i przeprowadzeniem gtdwnych operacji montazu
poszczegodlnych czesci w podzespoty i zespoty oraz zespotdw w gotowe pojazdy
samochodowe, tj. samochody osobowe i ciezarowe, autobusy i trolejbusy oraz pojazdy
specjalne, motocykle, naczepy i przyczepy, zgodnie z dokumentacjg technologiczng.
PowyZzsze operacje przeprowadza samodzielnie zarowno podczas zmechanizowanych, jak i
zautomatyzowanych proceséw technologicznych montazu, z wykorzystaniem przyrzaddéw i
uchwytéw montazowych, narzedzi i urzadzen Slusarsko-monterskich, urzadzeh
diagnostycznych do kontroli i regulacji pojazdow samochodowych.

Posiadacz kwalifikacji wykonuje czynnosci regulacyjne i konserwacyjne pojazdéw, z
zachowaniem  aktualnych wymogéw ochrony $rodowiska naturalnego. Potrafi
przeprowadzi¢ kontrole jakosci procesu montazu zaréwno gotowego zespotu lub
pojazdu, a takze kontrole na réznych etapach procesu montazu. Organizuje stanowiska
pracy dla siebie zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej. Weryfikuje prawidtowos¢ przebiegu procesu montazu pojazdow
samochodowych, zgodnie z przyjetymi w przedsiebiorstwie motoryzacyjnym zasadami.
Wypetnia dokumentacje produkcyjng zgodnie z przyjetymi w zaktadzie samochodowym
zasadami raportowania.
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Wyodrebnione zestawy efektow uczenia sie

Wykaz zestawow efektow uczenia si¢ wwmaganych dla kwalifikacji, zawierajgcy: numer
porzgdkowy (1, 2, ...), nazwy zestawow, orientacyjne odniesienie kazdego zestawu do
poziomu PRK oraz orientacyjny naktad pracy potrzebny do osiggnigcia efektow uczenia w
kazdym zestawie.

Nazwa zestawu powinna:

- nawigzywa¢ do efektow uczenia sie wchodzgcych w sktad danego zestawu lub odpowiadac
specyfice wchodzgcych w jego skiad efektow uczenia sie,

- by¢ mozliwie krotka,
-  nie zawierac skrotow,

gdy jest to mozliwe, by¢ oparta na rzeczowniku odczasownikowym, np. ,, gromadzenie”,
,,przechowywanie”, ,,szycie”.

01. Montowanie pojazdéw samochodowych na zmechanizowanych i1 zautomatyzowanych
liniach produkcyjnych (3 poziom PRK, 60 godzin)

02. Standardy organizowania procesOw montazu w branzy motoryzacyjnej (4 poziom PRK,
90 godzin)

Poszczegolne efekty uczenia si¢ w zestawach

Zestaw efektow uczenia sie to wyodrebniona czes¢ efektow uczenia si¢ wymaganych dla danej
kwalifikacji. Poszczegolne efekty uczenia si¢ powinny by¢ wzajemnie ze sobg powigzane,
uzupetniajqce sie¢ oraz przedstawione w sposob uporzqdkowany (np. od prostych do bardziej
ztozonych).

Poszczegolne efekty uczenia sig sq opisywane za pomocq. umiejetnosci (tj. zdolnosci
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow) oraz kryteriow weryfikacji, ktore
doprecyzowujq ich zakres oraz okreslajq niezbedng wiedze i kompetencje spoteczne.

Poszczegolne efekty uczenia si¢ powinny byc:

- jednoznaczne — niebudzgce wqtpliwosci, pozwalajgce na zaplanowanie i przeprowadzenie
walidacji, ktorych wyniki bedg porownywalne, oraz dajgce mozliwos¢ odniesienia do poziomu
PRK,

- realne — mozliwe do osiggniecia przez osoby, dla ktorych dana kwalifikacja jest przewidziana,
- mozliwe do zweryfikowania podczas walidacyi,
- zrozumiate dla 0sob potencjalnie zainteresowanych kwalifikacjq.

Podczas opisywania poszczegolnych efektow uczenia si¢ korzystne jest stosowanie
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czasownikow operacyjnych (np. ,,vozroznia’”, ,,uzasadnia”, ,,montuje”).

Zestaw efektow
uczenia si¢:

01. Montowanie pojazdéw samochodowych na
zmechanizowanych i zautomatyzowanych liniach produkcyjnych

UmiejetnoSci Kryteria weryfikacji
Przeprowadza - rozrdznia podzespoly 1 zespoly stosowane w branzy
montaz motoryzacyjnej;

podzespotow oraz
zespotow
mechanicznych

- odczytuje informacje z kart technologicznych montazu;
- dobiera i stosuje narzgdzia (w tym z napedem pneumatycznym,
elektrycznym i hydraulicznym) zgodne z wytycznymi;,

- montuje podzespoty oraz zespoly mechaniczne zgodnie z
dokumentacja technologiczna;

- stosuje zasady tolerancji i1 pasowania czgsci podczas prac
montazowych;

- przeprowadza kontrol¢ miedzyoperacyjng stosujac przyrzady
pomiarowe np. klucz dynamometryczny, sprawdzian pomiarowy
(kata, ksztaltu dlugosci itp.);

- przekazuje informacje o zakonczeniu czynno$ci montazowe;.

Przeprowadza
montaz
podzespotow oraz
zespotow
zawierajacych
elementy, obwody
oraz urzadzenia
elektryczne,
pneumatyczne,
elektromechanicz
ne i hydrauliczne

- rozrdznia oznaczenia stosowane na schematach elektrycznych,
pneumatycznych i hydraulicznych;

- dobiera i stosuje narz¢dzia oraz materialy zapewniajace wlasciwe
potaczenie instalacji elektrycznej, pneumatycznej, hydraulicznej;

- montuje podzespoly oraz zespoly zawierajace elementy, obwody
oraz urzadzenia elektryczne, pneumatyczne, elektromechaniczne
1 hydrauliczne zgodnie zgodnie z dokumentacjg technologiczna;

- przeprowadza kontrole polaczen obwoddéw elektrycznych,
pneumatycznych 1 hydraulicznych  stosujac  przyrzady
pomiarowe, jak: miernik wielkosci elektrycznych, tester
obwodow elektrycznych, miernik ci$nienia, tester szczelnosci;

- przekazuje informacje o zakonczeniu czynno$ci montazowe;.

Wypehia - sporzadza raport dotyczacy zakresu przeprowadzonych czynnos$ci
dokumentacje montazowych;

- postuguje si¢ terminologia stosowang w branzy motoryzacyjnej;

- stosuje wlasciwe jednostki miary zgodne z uktadem SI.
Wykonuje - rozroznia 1 stosuje wilasciwy rodzaj zabezpieczenia wymagany
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czynnosci
zZwigzane z
zabezpieczeniem
eksploatacyjnym

przy danym typie polaczenia,

stosuje odpowiednig ilo$¢ materiatu pomocniczego np.: smar,
klej, wymaganego w stosowanej technice taczenia;

stosuje odpowiednie materialty ochronne zgodne z przyjeta

montowanych technologia i przepisami BHP.

podzespotow i

zespotow

Zestaw efektéow | 02. Standardy organizowania procesOw montazu w  branzy
uczenia sie: motoryzacyjnej

Umiejetnosci

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje
standardy
organizowania
procesow
montazu

omawia narze¢dzia wykorzystywane w systemie zarzadzania produkcja
(lean manufacturing) np. 5S, SPC (Statystyczna Kontrola Procesu),
proces cigglego doskonalenia. SixSigma, Histogram, wykres Pareto-
Lorenza itp.

omawia metody wykorzystywane w systemie zarzadzania produkcja
np. wykres Ishikawy, arkusz kontrolny, histogram, wykres Pareto,
karty kontrolne,

omawia zalety zastosowania w produkcji montazowej standardow
procesowych TQM i TPM.

Postuguje sie
dokumentacja
zZwigzang z
organizowaniem
procesow
montazu

weryfikuje informacje technologiczne zamieszczone w dokumentacji
stanowiska pracy, niezbedne do prawidlowego przeprowadzenia
czynno$ci montazowych np. karty stanowiskowe z obowigzujagcymi w
procesie produkcyjnym standardami;

odczytuje i interpretuje wytyczne zawarte w dokumentacji metod i
narzedzi wykorzystywanych w systemie zarzadzania produkcja (lean
manufacturing) np. narzgdzi i metod Total Quality Management
(TQM), Total Productive Maintenance (TPM).

Organizuje
przestrzen
stanowiska
montazowego

organizuje przestrzen stanowiska zgodnie z zasadami 5S oraz z
wytycznymi np. z instrukcja stanowiskowa;

stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej zgodnie z ich
przeznaczeniem;

przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska podczas pracy;
wskazuje na mozliwosci usprawnienia przestrzeni stanowiska
montazowego;

uzasadnia proponowane zmiany.

Optymalizuje
stanowisko pracy
Z zastosowaniem

analizuje stanowisko pracy pod katem dokonania optymalizacji z
wykorzystaniem narzedzia: proces ciggtego doskonalenia
(PDCA);

przedstawia propozycje nowych rozwigzan o charakterze
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metod i narzedzi organizacyjnym i technicznym;
zarzadzania - przeprowadza optymalizacje stanowiska;

- sprawdza efekty wykonanych zmian;
procesgmh ) - rekomenduje wprowadzenie zmian lub proponuje nowe
montazu 1)ego rozwigzania.
jakos$cia
Kontroluje - wykonuje kontrole jakoéci prac na stanovyisku pracy; ' .
przebieg i jakosc - przeprowadza analize panujqpych rozwigzan orga.nlzacyjr'lych 1
prac technicznych pod wzgledem ich wplywu na wydajnos¢ 1 jakos¢

pracy.

Whioskodawca

Pole obowigzkowe (art. 83 ust. 1 pkt 7).Z listy rozwijanej w formularzu w ZRK nalezy wybrac
podmiot wnioskodawcy.

Minister wlasciwy

Pole obowigzkowe (art. 16 ust. 1). Nalezy wskazac¢ odpowiedniego ministra, ktory zdaniem
wnioskodawcy jest wlasciwy do rozpatrzenia wniosku i po wigczeniu kwalifikacji do ZSK
powinien odpowiadac za kwalifikacje.

Minister Rozwoju

Okres waznos$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznosci (2000 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. b). W przypadku kwalifikacji nadawanej na czas
okreslony wskaz, po jakim czasie konieczne jest odnowienie waznosci kwalifikacji oraz okresl
warunki, jakie muszq by¢ spetnione, aby waznos¢ dokumentu zostala przedtuzona.

Bezterminowo

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. b). Np. dyplom, swiadectwo, certyfikat,
zaswiadczenie.

Certyfikat

Uprawnienia zwiazane z posiadaniem kwalifikacji (2500 znakow)

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 2) lit. e). Podaj, o jakie uprawnienia moze sie ubiegac
osoba po uzyskaniu kwalifikacji. Jesli z uzyskaniem kwalifikacji nie wigze sie uzyskanie
uprawnien, nalezy wpisac¢ "Nie dotyczy".

nie dotyczy

Kod dziedziny ksztalcenia

Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt. 7). Kod dziedziny ksztalcenia, o ktorym mowa w
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%
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przepisach wydanych na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o
statystyce publicznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 591, z pozn. zm.).

525

Kod PKD
Pole obowigzkowe (art. 15 ust. 1 pkt 7). Kod Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD).

29.1 Pojazdy samochodowe z wytgczeniem motocykli
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