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SEMINARIUM INFORMACYJNE 
 

 
 

Zintegrowany System Kwalifikacji – narzędzie pracy doradcy zawodowego. 
 

27 listopada 2018, Tarnów 
 
 

PROGRAM 

8:30–9:00  Rejestracja uczestników 

9:00–9:30 
Rola i zadania Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Tarnowie w 

obszarze poradnictwa zawodowego – prezentacja  

9:30–11:00 

Sesja I. Wprowadzenie do ZSK  

Uczenie się przez całe życie – nabywanie i potwierdzanie kwalifikacji 
dostosowanych do potrzeb rynku pracy jako strategiczne podejście do 
rozwoju zawodowego – wprowadzenie do tematu 
Czym jest ZSK? Podstawowe pojęcia – prezentacja 
Kwalifikacje i ich rodzaje – wykład i ćwiczenia 

11:00–11:15 Przerwa kawowa 

11:15–12:45 

Sesja II. Podmioty, procesy i narzędzia ZSK – praktyczne informacje  

Kluczowe procesy i interesariusze ZSK – wykład i ćwiczenia 
Metody i narzędzia potwierdzania kwalifikacji – założenia, funkcje i metody 
walidacji – prezentacja, dyskusja i ćwiczenia 
Moje portfolio – prezentacja narzędzia i jego możliwości wykorzystania  
w praktyce 
Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji – prezentacja funkcjonalności portalu 

12:45–13:30 Przerwa obiadowa 

13:30–15:00 Sesja III. Warsztat   
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Przykłady scenariuszy lekcji opartych na aktywnych metodach nauczania  
dotyczących Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji – warsztat 

15:00–15:30 Podsumowanie seminarium 

 

PARTNERZY 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Seminarium realizowane jest w ramach projektu „Włączanie kwalifikacji innowacyjnych i potrzebnych społecznie do Zintegrowanego Systemu 

Kwalifikacji oraz ograniczenie barier w rozwoju ZSK przez wspieranie interesariuszy systemu na poziomie krajowym i regionalnym” 


